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Atos da Secretaria Executiva
Portaria n2 079/2026

Dispde sobre a designacao de responsavel pelo acompanhamento das acdes
relacionadas a Norma Regulamentadora n? 5 (NR-5) no ambito do Consodrcio Publico
Intermunicipal de Desenvolvimento do Norte e Noroeste Fluminense - CIDENNF.

O Secretario Executivo do Consércio Publico Intermunicipal de Desenvolvimento do Norte e Noroeste Fluminense -
CIDENNF, no uso das atribuicdes que Ihe confere o artigo 37, IX e X do Estatuto do Consorcio.

RESOLVE

Art. 12 Designar a Sr.a Thamara Moreira Peixoto, ocupante do cargo de Coordenadora de Lotacao e Registros
Funcionais, para atuar como responsavel pelo acompanhamento das a¢cdes relacionadas a Norma Regulamentadora n®
5 (NR-5), Seguranca e Saude no Trabalho, sem prejuizo das atribuicdes inerentes ao seu cargo.

Art. 22 Compete ao responsavel designado:

| - Acompanhar as acdes de prevencao de acidentes e doencas relacionadas ao trabalho;

Il - Identificar, comunicar e acompanhar situacdes de risco no ambiente de trabalho;

Il - apoiar a implementacao e o acompanhamento do Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR) e do Programa
de Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO);

IV - Orientar os servidores quanto as boas praticas de seguranca e saude no trabalho;

V - Acompanhar inspecdes internas relacionadas as condicdes de seguranca;

VI - Verificar as condicdes de extintores de incéndio, sinalizacao de emergéncia e rotas de fuga;

VIl - Apoiar a realizacdo de treinamentos, campanhas e acdes educativas voltadas a prevencado de acidentes e
promocao da saude ocupacional;

VIl - Comunicar a Administracdo as necessidades de adequacdes e melhorias relacionadas a seguranca e saude no
trabalho.

Art. 32 A presente designacdo tera vigéncia pelo periodo de 1 (um) ano, podendo ser renovada por igual periodo,
mediante ato da Administracao, observadas as disposicdes da legislacdao vigente. A designacao podera, ainda, ser
revista, alterada ou revogada a qualquer tempo, por ato da Administracao.

Art. 42 Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Campos dos Goytacazes/RJ, 07 de agosto 2026.

Carlos Vinicius Viana Vieira
Secretario Executivo do Cidennf
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